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POLITYKA
ZINTEGROWANYCH SYSTEMOW ZARZADZANIA
; JSW KOKS S.A.

Misja JSW KOKS S.A. jest
produkcja i sprzedaz koksu, wyrobow weglopochodnych oraz energii elektrycznej
i pary wodnej o najwyzszej jakosci przy zachowaniu bezpiecznych warunkéw pracy,
standardow bezpieczenstwa informacji, minimalizacji oddziatywania na $srodowisko
naturalne i utrzymaniu wysokiej efektywnosci energetycznej

Zintegrowane Systemy Zarzadzania, ustanowione przez Zarzad Spétki JSW KOKS S.A.
na podstawie migdzynarodowych i krajowych standardéw, stanowig nowoczesne narzedzie
zarzadzania organizacjg, a ich ciagte doskonalenie jest jednym z najwazniejszych elementéw rozwoju
Spoiki.

Zarzad JSW KOKS S.A. deklaruje prowadzenie dziatalno$ci biznesowej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa i wymaganiami wynikajgcymi z zawartych umoéw, a takze poprzez okresowe
monitorowanie wyznaczonych celéw jakosciowych, $rodowiskowych, energetycznych, poprawy
warunkoéw pracy oraz bezpieczenstwa informacji.

Spotka stawiajgc sobie za cel utrzymanie prawidiowych relacji z interesariuszami, stosuje
najnowoczesniejsze rozwigzania techniczno-technologiczne w procesach produkcyjnych, jednoczes$nie
minimalizujgc wptyw na Srodowisko i przeciwdziatajgc zanieczyszczeniom u zrodta ich powstawania.

Zarzad deklaruje prowadzenie efektywnej gospodarki energetycznej poprzez optymalne
wykorzystanie witasnych Zrédet i zasobéw energetycznych oraz promowanie energooszczednych
rozwigzan dla statego doskonalenia wyniku energetycznego.

W trosce o bezpieczenstwo pracownikéow, Spdtka zobowigzuje sie do eliminowania zagrozen
i zmniejszania ryzyka zwigzanego z bezpieczenstwem i higieng pracy oraz stosowania zasad
zapobiegania wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym i zdarzeniom potencjalnie wypadkowym,
zmierzajgcych do osiggniecia statej poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Majgc swiadomos¢ bezpieczenstwa danych osobowych, informaciji biznesowych i strategicznych,
Zarzad deklaruje zapewnienie warunkéw, aby byly one zawsze kompletne oraz dostepne
we wiasciwym miejscu i czasie wytgcznie dla uprawnionych oséb.

Bezpieczenstwo informacji osiagane jest poprzez identyfikacje zagrozen, zdefiniowanie kryteridw
zastosowanych w procesie szacowania ryzyka oraz wskazanie zabezpieczen gwarantujgcych ciggtosé
dziatania Spotki.

Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Zintegrowanych Systeméw Zarzadzania, Zarzad
Spotki  deklaruje odpowiednie zasoby i $rodki do podnoszenia kwalifikacji pracownikéw
z uwzglednieniem konsultacji i uczestniczenia pracownikéw i ich przedstawicieli w dziataniach na rzecz
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz inicjuje dziatania zwigzane ze zintegrowanymi systemami
zarzgdzania okreslane w przyjetej strategii Spotki.

Zarzad deklaruje ochrone pracownikéw przed represjami przy zgtaszaniu incydentdéw, zagrozen,
ryzyka i szans.

Polityka Zintegrowanych Systeméw Zarzadzania zostata zaakceptowana przez Zarzad, jest ogélnie
dostepna i stosowana poprzez zaangazowanie wszystkich pracownikéw oraz innych oséb pracujacych
W imieniu i na rzecz JSSW KOKS S.A.
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