Zatacznik nr 3a do Instrukcji wprowadzonej Zarzadzeniem
nr 15/24 Zarzadu JSW KOKS S.A. z dnia 19 grudnia 2024. r.

‘ J SW KO KS SA (obowigzuje od dnia 20 sierpnia 2025 r).

Klauzula informacyjna wraz z oswiadczeniem dotyczacym ochrony danych
osobowych

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest JSW KOKS Spétka Akcyjna z siedzibg w Zabrzu (41-800)
przy ul. Pawliczka 1, wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000445684 (dalej ,Spétka”).

Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, na
podstawie:

a) art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (Dz.U. 2023, poz. 1465 ze zm.), dalej: ,KP”,
w zakresie danych osobowych okreslonych w przepisach prawa, w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej: ,RODO”.

b) art. 6 ust. 1 lit. a), art. 9 ust. 2 lit. a) RODO, w zakresie podania dobrowolnie innych danych, niz wskazanych
w art. 22" KP i zostanie potraktowane jako zgoda, ktérg mozna odwota¢ w dowolnym momencie.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych prosimy o kontakt pod adresem
JSW KOKS S.A. Koksownia Przyjazn w Dabrowie Gérniczej, ul. Koksownicza 1, kod pocztowy: 42-523 lub
adresem e-mail: ochronadanych@jswkoks.pl.

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moga by¢ podmioty wspotpracujgce ze Spétkg w zakresie
$wiadczonych na rzecz Spotki ustug, w szczeg6lnosci w zakresie ustug IT.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich/organizacji miedzynarodowych.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany.

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacii.

Ma Pan/Pani prawo do dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych
do organu nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych, tj.: Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale brak podania danych wskazanych w art. 22' § 1 KP, tj.: imienia
(imion) i nazwiska, daty urodzenia, danych do kontaktu wskazanych przez kandydata, wyksztatcenia, przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia, bedzie skutkowat brakiem mozliwosci wzigcia udziatu w procesie rekrutacii.

Oswiadczam, ze zapoznalem/-am sie z powyzszymi informacjami.

Miejsce i data Czytelny podpis



