]ASTKZEBSK E ZAKEADY REMONTOWE

ZWIGI.,...

OFERTA PRACY

Osoba do obslugi tokarki manualnej

Firma oferuje:

- zatrudnienie w oparciu o0 umowe o praceg, na pehy etat, bezposrednio w JZR DZWIGI Sp. z 0.0.,
+ pracg przy remontach na powierzchni, w Zaktadach Przerobki Mechanicznej Wegla w kopalmach JSWS.A.
« dofinansowanie do kart Multisport (ZFSS),

« prace w grupie kapitatowej spolek skarbu pafistwa.
Zakres obowigzkéow:

« ustawianie i obstuga tokarek w warsztacie mechanicznym,

- kontrola produkowanych cze$ci,

- prace na wysokosci pow. 3m,

- praca réwniez w soboty i niedziele,

« dbanie o prawidlowg eksploatacj¢ maszyn i urzadzeh na stanowisku pracy,

« prawidlowe i terminowe wykonywanie zadan zleconych przez przetozonego,
« dbanie o przestrzeganie zasad BHP, regulaminu pracy.

Wymagania:

- doSwiadczenie w pracy jako tokarz manualny,

« znajomo$¢ rysunku technicznego,

- mile widziana obstuga suwnicy z poziomu roboczego lub zurawika stacjonarnego,
« dyspozycyjnos¢ i zaangazowanie.

WYNAGRODZENIE DO UZGODNIENIA ZALEZNE OD UMIEJETNOSCL
ZASTRZEGAMY SOBIE PRAWO DO ODPOWIEDZI NA WYBRANE OFERTY.

CV prosimy sklada¢ elektronicznie na biuro@jzr-dzwigi.pl
lub w siedzibie firmy:

JZR DZWIGI Sp. z 0.0., al. Ludwika Piechoczka 1, 44-335 J astrze¢bie-Zdraj.

Tel. 534 008 730

Administratorem przekazanych przez Pafistwa danych osobowych w rozumieniu art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 29 sierpnia 19971. o ochronie danych osobowych sa Jastrzebskie
Zaklady Remontowe DZWIGI Sp z 0.0. 7 siedzibg w Jastrzgbiu-Zdroju al. Ludwika Piechoczka 1. Przekazane przez Pafstwa dane osobowe przetwarzane bgdq w zwiazku
z prowadzona rekmtac_]q, a w razie zatrudnienia, takze w zwigzku z nawiazaniem stosunku pracy, Przysluguje Pafistwu prawo dostepu do podanych danych osobowych oraz
prawo do ich poprawiania. Zgromadzone dane osobowe w zwiazku z prowadzeniem rekrutacji zostang usunn;!e z bazy danych JZR DZWIGI Sp. z 0.0. do 3 miesigey od dnia

wplywu dokumentow aplikacyjoych badz w dniu zakoniczenia rekrutacji (jesli nastapi przed uplywem 3 miesigey od dnia wplywu dokumentéw).




