JSW Szkolenie i Gornictwo Spétka z o.o.
44-335 Jastrzebie-Zdroj, ul. Gérnicza 1

tel  +48 32 756 3281, 32 756 3282 JSW SZkolenie I G()l"ﬂiCtWO

jswsig@jswsig.pl

Poszukujemy Kandydatow na stanowisko:

1. OBStUGA POMIESZCZEN tAZNI | PRALNI — 2 kandydatéw:

Miejsce pracy: KWK Borynia — (DOtG BOR) 2 kandydatéw.
System pracy: 3-zmianowy (6.00, 14.00, 22.00) + weekendy

Zakres obowigzkdéw:

- utrzymanie tadu i porzadku oraz czystoéci w obiektach, budynkach na terenie firmy,
- sprzgtanie i czyszczenie powierzchni w fazniach,

- zlewanie i $cigganie wody na tazni,

- dbanie o czystosc toalet, holi oraz klatek schodowych,

- wydawanie wody, mleka i sokdow,

- przyjmowanie i wydawanie odziezy,

- pranie, wirowanie i suszenie na pralni.

Wymagania : brak
Firma oferuje:

- zatrudnienie w oparciu 0 umowe 0 praceg,

- prace w firmie nalezacej do GK JSW,

- premie uznaniowe,

- program grupowego ubezpieczenia dla pracownikéw JSW Szkolenie i Gornictwo,

- benefity: za kazdg przepracowang dnidwke bon podarunkowy.

2. PRACOWNIK NA STANOWISKU ROBOTNICZYM NA POWIERZCHNI, ELEKTRYK — 1 kandydat:
Miejsce pracy: KWK Knuréw — (DOtG KNUR) 1 kandydat.
System pracy: 3-zmianowy (6.00, 14.00, 22.00) + weekendy

Zakres obowigzkdéw:

- biezgca konserwacja maszyn i instalacji,
- diagnozowanie i usuwanie awarii oraz usterek,
- wykonywanie przegladdw i konserwacji urzadzen,

- prace remontowe i przegladowe,
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- realizacja napraw oraz wymiana uszkodzonych czesci,

- prowadzenie dokumentacji technicznej i raportowanie wykonanych prac,

- analiza przyczyn awarii i wdrazanie dziatar prewencyjnych,

- dbatosc¢ o bezpieczeristwo i higiene pracy,

- praca na wysokosci,

- utrzymanie tadu i porzagdku oraz czystosci w obiektach, budynkach na terenie firmy,
- sprzgtanie i czyszczenie powierzchni w tazniach,

- zlewanie i écigganie wody na tazni,

- dbanie o czystosc toalet, holi oraz klatek schodowych,

- utrzymanie tadu i czystosci na stanowisku pracy.

Wymagania :

- $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do zajmowania sie eksploatacjg urzadzen, instalacji
i siecido - 1KV,

- uprawnienia pomiarowe,

- wyksztatcenie minimum zawodowe — elektryczne.

Firma oferuje:

- zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace,

- prace w firmie nalezacej do GK JSW,

- premie uznaniowe,

- program grupowego ubezpieczenia dla pracownikéw JSW Szkolenie i Gornictwo,

- benefity: za kazdg przepracowang dnidwke bon podarunkowy.

3. PRACOWNIK NA STANOWISKU ROBOTNICZYM NA POWIERZCHNI, ELEKTRYK— 1 kandydat :

Miejsce pracy: KWK Knuréw - Lampownia — (DOtG KNUR- 2) 1 kandydat.
System pracy: 3-zmianowy 6.00, 14.00, 22.00

Zakres obowigzkéw:

- naprawa , kontrola i konserwacja goérniczych lamp nahetmnych , oraz PSO - 10

- obstuga systemu wizualizacji Smart - View,



- konserwacja i utrzymanie ciggtoéci ruchowej sieci elektroenergetycznych zasilajgcych
lampownie,

- utrzymanie tadu i czystosci na stanowisku pracy.
Wymagania :

- éwiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do zajmowania sie eksploatacjg urzadzen,
instalacji i sieci do- 1KV,

- zadwiadczenie o ukonczeniu kursu ( DEx),

- wyksztatcenie minimum zawodowe — elektryczne.

Firma oferuije:

- zatrudnienie w oparciu 0 umowe o pracg,

- prace w firmie nalezacej do GK JSW,

- premie uznaniowe,

- program grupowego ubezpieczenia dla pracownikéw JSW Szkolenie i Gornictwo,

- benefity: za kazdg przepracowang dniéwke bon podarunkowy.



